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◆少子化下的受益者(精緻化)

◆一個不會被 AI 取代的行業

◆「幼」「托」產業公共化

(0-6歲國家養)

危機就是轉機



危機就是轉機



台灣幼兒產業在少子化時代卻逆勢成長

※幼兒園幼生人數

從104年的44萬4,457人，至110年已

成長為56萬4,545人，增幅達27％，

※0-2歲的收托新生兒

104年17,246人，增至110年的35,090

人，增幅更高達103％。

數據會說話



本校幼保科為全國唯一「智慧托嬰系統」
示範學校

智慧托嬰 全國唯一



畢業即取得合格教保員的資格

1.不用考國考

2.不用讀大學

五專、大學合格教保員

高職 助理教保員

3.有酬實習(實習1年)

(實習地點：幼兒園、托嬰中心、產後護理

之家、親子館、早期療育機構等)

4.展翅計畫(四、五年級)

五專幼兒保育科的優勢



鼓勵考取專業證照，具備職場就業能力

五專幼兒保育科的優勢

教保員 勞動部相關證照
項目 五專 高職 項目 五專 高職

合格
教保
員

 

保母
證照  

PS.高職助理教保員即將走入歷史(114年)



以「健康促進」及「幼兒學習」為主軸

敏惠幼兒保育科課程



畢業出路

公私立幼教老師、非營利幼兒園老師、

早療機構、產後護理之家、月子中心、

托嬰中心、在家自行創業（在宅托育、

到宅托育）

就業
(大缺人)

創業
(成本低)



公私立、非營利幼兒園
起薪：30000元-35000元

托嬰中心
起薪：29000元-35000元

幼兒保育科就業出路(一)



產後護理之家
起薪：30000元-38000元

早期療育機構
起薪：28000元-32000元

幼兒保育科就業出路(二)



親子館
起薪：29000元

課後照顧中心
起薪：28000元-32000元

幼兒保育科就業出路(三)



幼兒潛能開發中心
起薪：300000-32000元

海外就業-新加坡
起薪：54000-57000元

幼兒保育科就業出路(四)



若我想升學，可以讀什麼？

五專

畢業

二技

(含在職專班)

幼保、幼教、社

工、營養、設計、

休閒…

工作三年 研究所

(也可補修國小教

育學程)



與餐飲科比較

項目 餐飲科 (高職制) 幼保科(五專制)

初任工作薪資 平均2萬4千 2萬9千 ~ 5萬元

證照 丙級證照 保母技術證照
(受國家法令保護薪資)

職位 服務生 幼教老師，保母

工作性質 輪班制且時數長，
假日需上班

正常上下班，
週休二日

穩定性 易受經濟景氣影響 不受經濟景氣影響

海外就業 困難 容易



其他

•合格教保員可授課兒

童美語者，加薪8,000 

~ 10,000

應用外
語科



敏惠幼兒保育科歡迎你加入


